Die Gemeinde Klipphausen sucht ab sofort einen

Hauptamtsleiter (m/w/d)

mit einer Wochenarbeitszeit von 39 Stunden.

Als groBte Flichengemeinde im Landkreis Meiflen und dartiber hinaus ist die Gemeinde
Klipphausen mit ihren {iber 10.000 Einwohnern ein lebens- und liebenswertes Zuhause fiir
alle Generationen. Qualifizierte Arbeitsplitze in der Gemeinde, ein reges Vereinsleben, viele
Freizeit- und Naherholungsmdglichkeiten, sehr gute Betreuungs- und Bildungsangebote, die
Lage in den linkselbischen und den Triebischtdlern sowie die Nihe zur grofen Kreisstadt
Meiflen und zur Landeshauptstadt Dresden sind ein Grund dafiir, dass junge Familie gern in
unsere Gemeinde ziehen.

Die Gemeinde Klipphausen verfiigt tiber leistungsstarke Handwerks- und Gewerbeunterneh-
men. Thr grofites Gewerbegebiet wird von der Staatsstral3e S177 erschlossen und es tangiert
lagemaBig unmittelbar die Autobahn A4. Durch diesen Standortvorteil ist eine erneute Ge-
bietserweiterung und somit Unternehmensansiedlung in Vorbereitung.

Thre Aufgaben bei uns:

» Zielorientierte Filhrung und Organisation des Hauptamtes mit den Sachgebieten Kita,
Schulen, Ordnungswesen, Feuerwehren, Einwohnermeldewesen, Personal, IT/ Daten-
schutz, Offentlichkeitsarbeit, Kultur, Sport und Tourismus mit derzeit elf Beschéftigten
Koordination aller Abléufe sowie Fithrung der Fachaufsicht in den Sachgebieten
Erarbeitung von Satzungen, Geschéftsordnungen, Dienstanweisungen und Richtlinien
Eigenstindige Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten u.a. Kommunal-, Orts-, Personal-,
Satzungs- und Vertragsrecht, Widerspruchsbearbeitung,

Vorbereitung komplexer Themen und Vorgénge fiir die kommunalen Gremien und Mit-
wirkung in den Sitzungen

Verantwortung fiir die Vorbereitung, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung aller
Wahlen

Erstellen von Zuarbeiten fiir die jahrliche Haushaltsplanung und Bearbeitung aller weite-
ren Haushaltsangelegenheiten einschlieBlich Budgetverantwortung
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Die Aufzihlung ist nicht abschlieBend. Anderungen des Aufgabengebietes sind modglich.

Was Sie mitbringen:

» abgeschlossene Hochschulausbildung (Verwaltungsfachwirt, Dipl.-Verwaltungsfachwirt,
Bachelor of Arts oder gleichwertiger Abschluss,) oder die Laufbahnbefdhigung fiir die
Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Allg. Verwaltung mit dem fachlichen Schwerpunkt
allg. Verwaltungsdienst

fundierte Rechts- und Fachkenntnisse auf dem Gebiet des Verwaltungs-, Kommunal- und
offentlichen Dienstrechts

ausgeprigtes Verstidndnis fiir kommunalpolitische Entscheidungsprozesse

Féhigkeiten zur kooperativen Fiihrung von Mitarbeitern und Organisation des Fachamtes
Sozial- und Organisationskompetenz

Moderations-, Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten

gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Programmen und GIS sowie Datenmanage-
mentsystemen

hohes MaB an Selbststdndigkeit und Eigenverantwortung

die Bereitschaft zum Dienst auBerhalb der reguldren Arbeitszeit ist flir die vielfaltigen
Aufgaben dieser Stelle erforderlich

Bereitschaft zur Weiterbildung bei fehlender Qualifikation

Fiihrerschein mindestens Klasse B
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Wir bieten:

tarifliches Entgelt plus Jahressonderzahlung

eine der Stelle entsprechende IT-Ausstattung

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitregelungen

eine herausfordernde und verantwortungsvolle Tétigkeit

ein Team, dass Sie in der Startphase unterstiitzt und vertrauensvoll und wertschitzend zu-
sammenarbeitet

Moglichkeit der fachspezifischen Fort- und Weiterbildung

betriebliches Gesundheitsmanagement

betriebliche Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen
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Angesichts der angestrebten Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufslebens sind Be-
werbungen von Frauen und Ménnern gleichermaflen erwiinscht. Bewerbungen grundsétzlich
geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozi-
algesetzbuch — Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei vergleichbarer Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen. An-
fallende Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zu-
riickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Umschlag beigefiigt ist.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Beurteilungen) mit Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und terminlichen Verfiigbarkeit richten Sie bitte vorzugsweise per
E-Mail an:

anja.jachnigen@klipphausen.de
oder:

Gemeinde Klipphausen

Frau Jahnigen

Talstraf3e 3

01665 Klipphausen



