Stellenausschreibung w ?

Wir suchen ab dem 01.11.2026 eine

stellvertretende Kita-Leitung (m/w/d)

fir unsere Kindertageseinrichtung ,,Schwalbennest” in Miltitz mit einem Stundenumfang von
bis zu 39 Wochenstunden.

Als Integrationskita am Waldrand und neben dem kommunalen Freibad gelegen bietet die Kita
"Schwalbennest" tolle Voraussetzungen fir eine vielfaltige und an den Bedirfnissen der
Kinder orientierten padagogischen Arbeit. Bis zu 145 Kinder im Krippen- und Kindergartenalter
konnen hier betreut und bis zum Schuleintritt begleitet werden.

Das bieten wir fiir unsere Mitarbeitenden

einen unbefristeten Arbeitsvertrag nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV&D)

ein attraktives und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit einem hohen MaR an
Eigenverantwortung

einen besonderen Teamspirit mit groRer Wertschatzung und Mitarbeiter-Events
Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

eine Verwaltung und eine Sachgebietsleitung, die dir im Alltag unterstiitzend zur
Seite stehen

die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Betriebliche Altersvorsorge

lhre Aufgaben als stellvertretende Kita-Leitung

In enger Zusammenarbeit mit der Kita-Leitung und dem Team entwickeln Sie unser
padagogisches Konzept nach dem Sachsischen Bildungsplan weiter.

Bei Fachfragen stehen Sie dem Team beratend zur Seite und gestalten gemeinsam
mit der Kita-Leitung Teamsitzungen und Teamveranstaltungen.

Sie zeigen eine ganzheitliche und situationsorientierte Arbeitsweise in der Kita. Durch
Ihre aufgeschlossene Personlichkeit pflegen Sie einen professionellen Kontakt zu den
Eltern.

Nach einer intensiven Einarbeitung ibernehmen Sie als stellvertretende Kita-Leitung
(m/w/d) im Vertretungsfall die Fihrungsverantwortung fir lhre Kita.

Das bringen Sie als stellvertretende Kita-Leitung mit

Einen Abschluss gemaR § 2 Abs. 2 der Sachsischen Qualifikationsverordnung fiir
padagogische Fachkrafte.

Die Fahigkeit, das Team mit Einfiihlungsvermogen und Engagement im
Vertretungsfall zu fihren

Deutschkenntnisse von mindestens B2, da die Kommunikation mit den Kindern eine
sehr wichtige Rolle spielt

Liebenswiirdigkeit und Vertrauenswirdigkeit als Entwicklungsbegleiter der Kinder
und als Erziehungspartner der Eltern

Grundkenntnisse im MS Office sowie ein Grundverstandnis fir Betriebsfihrung



Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite www.klipphausen.de.

Angesichts der angestrebten Chancengleichheit in allen Bereichen des Berufslebens sind
Bewerbungen von Frauen und Mannern gleichermaBen erwiinscht. Bewerbungen
grundsatzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter im Sinne des §
2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch — Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei vergleichbarer Qualifikation
bevorzugt berlicksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen
beizulegen. Anfallende Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen
werden nur zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Umschlag beigefligt ist.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 02.10.2026 vorzugsweise
per E-Mail an:

E-Mail: anett.roisch@klipphausen.de

Gemeinde Klipphausen, Talstr. 3, 01665 Klipphausen



http://www.klipphausen.de/
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